諮　問　機　関

メンバー 　２名

	常任理事
	水谷　博良
	常任理事　
	古谷　徳生


基本方針
青年会議所は“明るい豊かな社会”の実現を同じ理想とし、次代の担い手たる責任感をもった指導者たらんとする青年の団体であります。事業目標は、“社会と人間の開発”すなわち、まちづくりとひとづくりであり、住民の共感を求め社会開発計画による日常活動を展開し、「自由」を基盤とした民主的集団指導能力の開発を推し進めています。我々の所属する社団法人愛知中央青年会議所は、郷土の輝かしい百年先（みらい）の為に、住民一人ひとりが人任せの考えから脱皮し、住民が主体的に参加できるようなまちづくり運動を提案・実行する必要があります。また、全国的な会員減少の時代を迎えており、団体の力とも言うべき人材の減少は地域にとってその存在意義すら薄らぐ恐れがあります。

そこで、この地域の住民以上に活動エリアの情報を知り、地域の進む方向を理解しこの組織の進路となる道しるべ（将来ビジョン）を示して行きます。そして、長年にわたりこの地域に役立つ人材を育成し輩出してきた我々の団体の存続、発展させることこそが我々のまちづくりとひとづくりの第一歩であり、そのためには会員拡大活動を行う必要があり、会員全員でその必要性と重要性を共通認識し課題解決を図って行きます。

プログラム
1． LOMビジョン策定会議・・・社団法人愛知中央青年会議所は、地域に根ざしたまちづくり運動

を提案・実行する組織として、この地域にお住まいの一般市民以

上に活動エリアの地域情報を知り、進む方向を理解している必要

がある。同時に、我々の組織もどこへ進めていくかを示す道しる

べ（将来ビジョン）となるものが必要である。そこで、会議体を

設置し議論を深め将来ビジョンを策定する。

2． 会員拡大特別会議・・・・・・LOM全体で会員拡大に取り組むにあたり、会員拡大事業を補完

する機能として会員拡大特別会議を設置する。会議を通じて拡大

活動の必要性を共通認識し、情報共有、進捗管理をすることで、

組織的活動の一助とし必達目標である３０％拡大を成功に導く。

事業計画
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